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1. YLEISTA

Helsingin Reserviupseerien Viestiosasto ry on reserviupseerien yhdistys, jonka tarkoituksena on
jasentensa viestiupseeritaitojen yllapitdaminen ja kehittaminen seka jasenten valisen yhteistoiminnan
edistdminen ndissa asioissa.

Vuosi 2016 on yhdistyksen 67. toimintavuosi.

Toiminnassa noudatetaan vuonna 2014 Reserviupseeriliiton (RUL) linjauksen mukaisesti paivitettyja
ja hyvaksyttyja yhdistyksen sdantoja seka RUL:n vuosille 2014 — 2016 vyhdistyksille antamia
toimintalinjauksia:

e Kaikkien uusien jasenien suora kontaktointi ja toiminnan esittely
e Toimintapaivan jarjestaminen (tai jarjestamiseen osallistuminen)
e Edellisvuotta parempi tulos prosenttiammunnassa

e Jasenrekisterin aktiivinen kaytto

e Jasenten sdahkopostiosoitteiden ajan tasalla pitaminen

e Sihkoisen toimintalomakkeen jatkuva kaytto

e Liittokokoukseen osallistuminen

2. TOIMINTAKENTAN MUUTOKSET

Suomen Reserviupseeriliiton (RUL) kolmivuotissuunnitelman 2014 - 2016 mukaisesti puolustuskyvyn
yllapidon kustannuskehitys ja puolustusmateriaalin laaja vanhentuminen yhdessd supistuvien
taloudellisten resurssien kanssa pakottaa tekemaddn laajan puolustusvoimauudistuksen. Tama
merkitsee sodan ajan joukkojen koon merkittdvad pienenemistd mutta myo6s reservin ja
vapaaehtoisen  maanpuolustuskoulutuksen kehittamistd. Paikallispuolustusta  vahventavien
paikallisjoukkojen suunnittelussa hyodynnetddn maanpuolustusjarjestdjen ja reservin osaamista.
Taten ndemme etta Viestiosaston rooli kouluttajapoolin rakentajana
Maanpuolustuskoulutusyhdistykselle (MPK) korostuu edelleen.

Vaeston keskittyminen kasvukeskuksiin, ikdantyminen, tyon sitovuuden lisddantyminen ja entista
kovempi kilpailu vapaa-ajasta lisdavat reserviupseeritoiminnan tulevaisuuden haasteita. Myods
koulutettujen reserviupseereiden maaran pieneneminen vaikeuttaa jasenmaaran pitamista entisella
tasolla. Tama korostaa jasenhankinnan ja -huollon merkitysta.

3. TOIMINNAN KEHITTAMINEN

Vuonna 2016 yhdistyksen tavoitteena on yllapitaa ja kasvattaa jasenmaaraa tarjoamalla monipuolista
toimintaa. Yhdistys jatkaa jdsenhankintayhteistyotd Helsingin Reserviupseeripiirin (HRUP),
Viestiupseeriyhdistyksen (VUY) ja muiden viesti- ja sahkoalan jarjestdjen kanssa.

Toiminnan kehittdminen painottuu viestiupseerien sodanajan ammattitaitoa parantaviin ja
yllapitaviin koulutustilaisuuksiin, yhdessa MPK:n kanssa. RUL:n ja HRUP:n toimintasuunnitelmien
mukaisesti yhdistyksen vuoden 2016 toiminnassa pyritdan erityisesti panostamaan jasenhankinnan ja
-huollon kehittamiseen sekd ampumatoiminnan turvaamiseen ja kehittamiseen. Tarkea alue on
edelleen kenttdkelpoisuus, jonka edistamisessa yhdistys jatkaa yhteistydssa piirin kanssa panostuksia
mm. ampumatoimintaan ja sotilasliikuntaan.
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Yhteistoimintaa muiden viesti- ja sadhkoalan yhdistysten ja alan yritysten kanssa syvennetdan
pyrkimyksenad tuoda jasenille laajempi valikoima erilaisia tapahtumia. Naihin kuuluvat mm.
esitelmatilaisuudet, tutustumiskdynnit, tutustumisammunnat ja yhteistapahtumat. Tapahtumien ja
tilaisuuksien koordinointia yhteistyokumppaneiden kanssa pyritddn tehostamaan paallekkaisten
tapahtumien minimoimiseksi.

Jasenistolle  pyritddn  myoOs  tiedottamaan  muista  pdadkaupunkiseudun  kiinnostavista
maanpuolustustapahtumista.

Uutena toimintamuotona selvitetdan Viestiosaston jasenien roolia tulevia varautumiskoulutuksia
varten. Osana varautumissuunnitelmia on myods Kyber -asioiden huomioonottaminen. Kyber -
koulutuksilla ja kursseilla tulee olemaan tarkea rooli mm. MPK:n koulutustarjonnassa.

4. JARJESTO- JA YHTEISTOIMINTA

RUL:n varautumistoimikunnan puheenjohtajana ja RUL:n liittovaltuuston varajdsenend toimii
hallituksemme jasen Pekka Rintala.

HRUP:n jarjestoupseerina ja HRUP:n useassa eri toimikunnassa toimii jdsenemme Ossi lkonen.
HRUP:n majatoimikunnassa toimii hallituksemme jasen Pekka Rintala.

MPK:n Etela-Suomen maanpuolustuspiirin Kyberpoolin vetdjana toimii hallituksemme jasen Tero
Oittinen. MPK:n Helsingin Koulutus- ja Tukiyksikon (KoTu) esikunnan suunnittelu-upseerina toimii
hallituksemme jasen Jyri Putkonen. Han toimii my6s MPK:n koulutusvaliokunnan jasenena.

Viestiupseeriyhdistyksen (VUY) hallituksen puheenjohtajaksi vuodelle 2016 on valittu jasenemme
Jussi Liesi6. VUY:n ja Maanpuolustuksen Viestisdation (MPVS) hallituksiin vuodelle 2016 on valittu
nykyinen edustajamme ja puheenjohtajamme Erkka Suopanki.

Viestisaation kannatusyhdistyksen hallitukseen Viestiosasto ehdottaa nykyista
varapuheenjohtajaamme Antti Kuismaa.

Yhteistyota VUY:n kanssa jatketaan mm. osallistumalla aktiivisesti yhdistyksen hallituksen toimintaan
ja tekemallda yhteistyotd jasenhankinnassa. Uudenmaan Viestikilta ry:n kanssa vuonna 2001
aloitettua yhteisty6ta jatketaan. Yhteistoimintaa Radioamatdoriliiton, Sahkoinsindoriliitto ry:n ja
muiden viesti- ja maanpuolustusalan yhdistysten kanssa jatketaan edelleen, samoin yhteisty6ta
Tietotekniikan ja Elektroniikan Seuran (TiES) kanssa. Yhteistyotd pyritddn syventdamaan alan
toimijoiden kuten Sahkoklubin ja alan yritysten kanssa. Suhteita puolustusvoimiin ja ldhialueen
joukko-osastoihin pyritaan edelleen kehittamaan.

Yhteistyota pyritddan kehittdmadn AFCEA:n kanssa. AFCEA (Armed Forces Communications and
Electronics Association) on yleishyddyllinen  yhdistys elektroniikan, tietoliikenteen ja
tietojenkdsittelyn ammattilaisille. Yhdistys jarjestdada mm. yritysvierailuja ja seminaareja.

5. VIESTIUPSEERITAITOJEN KEHITTAMINEN

Viestiosasto on toimintavuotena mukana MPK:n jarjestamilla kursseilla ja harjoituksissa, joista osa on
myo6s Puolustusvoimien tilaamia vapaaehtoisia kertausharjoituksia (VEH). Jdsenemme osallistuvat
I&4hinnd MPK:n Helsingin KoTu—yksikén Viesti- ja Johtamisjarjestelmaalan (JOJA) kursseille ja
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harjoituksiin kurssinjohtajina, kouluttajina seka kurssilaisina. Viestiosasto tiedottaa jarjestettdvista
koulutuksista myods omien kanaviensa kautta.

Toimintavuonna jatketaan myo6s kaikille maanpuolustusjarjestdjen jasenille avoimia, viestiaiheisia
luento- ja esitelmatilaisuuksia.

Tarkoituksena on jatkaa vuosittaista parhaan viestikouluttajan palkitsemista MPK:n esityksen
pohjalta.

6. AMPUMATOIMINTA

Ampumatoimintaa kehitetdan palvelusaseilla tapahtuvien ampumaharjoitusten suuntaan. Samalla
jatketaan kevaisin ja syksyisin sisaratavuoroja pienoispistoolein ja palvelus-kaliiperisin pistoolein
To6lon radalla. Mikali halukkuutta [6ytyy, voimme osallistua prosenttiammuntoihin. Tulemme
jarjestamaan ampumavuoroillamme SRA-ampumatoimintaa (Sovellettu reservildisammunta).
Reservildiskivdariammunnoissa tukeudutaan jatkossakin MPK:n ratavuoroihin Santahaminassa.

T66l6n radan vakiovuorojen puitteissa jarjestamme jasenistéllemme ampumakilpailun palkintoineen.

Tarkoituksena on osallistua MPK:n jarjestdmaan Jadkarin YO partioammuntakilpailuun Viestiosaston
omalla joukkueella.

Ampumatoiminnan roolia jasenrekrytoinnissa tullaan korostamaan jarjestamalla
tutustumisammuntoja melko pian kotiuttamispaivien jalkeen.

7. LIIKUNTA

Fyysisen kunnon yllapitamiseksi ja kohottamiseksi kannustamme jaseniamme osallistumaan HRUP:n
jarjestamiin  viikoittaisiin  Maanantaimarsseihin ja  Salibandy harjoituksiin.  Osallistumme
mahdollisuuksien mukaan reservildisjarjestojen jarjestamiin kuntoilutapahtumiin, kuten esimerkiksi
Kesdayon marssiin ja jotoksille seka Jukolan Viestiin.

Jasenistollemme jarjestamme Reservildisurheiluliitto ry:n sahkoiseen kuntokorttiin
(www.resul.fi/kuntokortti) perustuvan koko vuoden kestavan kilpailun palkintoineen.

8. MUU TOIMINTA

Toimintavuonna jarjestimme vuoden 2015 tapaisen toimintapadivan (johon kuului mm. ammuntaa,
kasikranaatin tarkkuusheittoa, teoriatehtavia ja lopuksi vield saunomista seka grillausta).

Saunaillan pyrimme jarjestamaan ainakin toimintapaivan yhteydessa.
Kunniavartioihin osallistumme mahdollisuuksien ja resurssien mukaan.

Joulupoytd -illanvieton pyrimme jarjestamadn joko omana tilaisuutena tai muun tilaisuuden
yhteydessa.

Jaseniemme merkkipdivia muistamme ldhinnd adressien muodossa ja pyrimme palkitsemaan
aktiivisuudesta sekd pitkdaikaisesta toiminnasta maanpuolustuksen hyvdaksi mm. esittamalld ja
puoltamalla ansiomitaleita ja ylennyksia.


http://www.resul.fi/kuntokortti
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9. JASENHANKINTA

Uusien jasenten hankinnassa keskitytddn erityisesti nuorten, sijoituskelpoisten viestiupseerien
rekrytointiin. Tulemme aktiivisesti hyvdaksymdan uudet jasenet RUL:in kautta tulevien
jdsenanomusten pohjalta, lahettamalld heille henkilokohtaisen tulokirjeen ja ottamalla yhteyden
myos puhelimitse.

Suoritamme jdsenhankintaa tutustumisammuntojen muodossa, joita jarjestamme melko pian
kotiuttamispaivien jalkeen. Pyrimme myo6s osallistumaan HRUP:n kesa- ja joulukuussa jarjestamiin
kotiutuville varusmiehille suunnattuihin ammuntoihin ("Kokelaspaivat”).

Jasenemme pyrkivat kurssien ja harjoitusten yhteydessd tiedottamaan toiminnastamme muille
kurssilaisille ja suorittamaan jasenhankintaa.

Osana jasenhankintaa on tarkoituksemme osallistua HRUP:n jarjestamaan Reservi tutuksi eli RETU
tapahtumaan, vuoden 2015 tapaan (jolloin Viestiosastolla oli oma esittelypiste noin 4-5 henkilon
miehitykselld ja monipuolisella kalustolla koostuen mm. digiradioista, sanomalaitteista ja kohtapuolin
jo nostalgiaa edustavasta ABM puhelinkeskuksesta).

Jasenhankintaa pyrimme edistimaan myos Viestiosaston kotisivujen kautta tapahtuvalla aktiivisella
tapahtumien tiedottamisella ja pitamalla sivut ajan tasalla.

10. TIEDOTUSTOIMINTA

Viestiosaston tiedotuslehtend kaytetdan Helsingin Reservin Sanomia, jonka jokaisessa vuoden
kymmenestd numerosta (4 painettua, 6 sahkoistd) julkaistaan Viestiosaston kerhopalsta. Keskimaarin
kerran kuukaudessa tiedotamme jasenistolle Viestiosaston toiminnasta, tapahtumista, muiden
tahojen jarjestamistd relevantista tapahtumista sahkopostitse sekd Viestiosaston omilla kotisivuilla
(www.viestiosasto.net) julkaistavilla tiedotteilla.

Pyrimme siihen, ettda jasenemme pitdvat erityisesti sahkopostiosoitteensa ajan tasalla
jasenrekisterissa (www.maanpuolustusrekisteri.fi/extranet). Kehitamme kotisivujamme ja pidamme

ne aktiivisesti ajan tasalla.

Viestiosastolla on internetissa avoin LinkedIn -ryhma ”Viestiosasto”, jossa julkaistaan ajankohtaista
tietoa ja johon liittymélla jasenet voivat kayda keskustelua Viestiosaston toiminnasta. Viestiosaston
toiminnasta tiedotetaan tarvittaessa yliopisto- ja korkeakouluopiskelijoille yhteisty6jarjestdjen
kautta.

Tapahtumista tiedotamme myés mm. HRUP:n, VUY:n, MPK:n, Uudenmaan Viestikillan ja Helsingin
muiden reserviupseerikerhojen kautta.

Osana tiedotustoimintaa toimii jasentemme toimesta tapahtuva epamuodollinen tiedottaminen,
mm. edelld mainituilla kursseilla ja harjoituksissa.

Osallistuminen edelld mainittuun RETU tapahtumaan on myds osa tiedotustoimintaamme ja
nakyvyytta.

RUL:n sahkoista toimintalomaketta pyrimme tayttamaan jatkuvasti koko vuoden.


http://www.viestiosasto.net/
http://www.maanpuolustusrekisteri.fi/extranet
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11. TALOUS

Viestiosaston talous pohjautuu péadosin jasen- ja kannatusjdsenmaksuihin. Vuoden 2016
taloudenhoidon puitteet ilmenevat talousarvioesityksesta.



