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Kerhon tarkoituksena on kehittaa reservin upseerien valmiuksia, olla
jasentensa aatteellisena ja toiminnallisena yhdyssiteena seka vaikuttaa
maanpuolustusedellytysten paranemiseen valtakunnan turvallisuutta
edistavaa toimintaa tukien.

Kerhon tehtdavana on toimia jasenistonsa henkisen ja fyysisen kunnon seka
tiedollisten maanpuolustusvalmiuksien yllapitamiseksi seka suunnata
toimintaansa ulospdin mydnteisten maanpuolustusasenteiden
vahvistamiseksi.

Kerho vaalii sotiemme veteraanien perinteita, joita sille osoitetaan
tehtavaksi.

Toimintansa tukemiseksi kerho voi tarvittaessa harjoittaa myds
ravitsemusliiketoimintaa.

Kerhon toimintaa ohjaavat hallitus puheenjohtajansa johdolla seka
hallituksen asettamat toimikunnat ja tyéryhmat.

Reservildisten yhteista toimintaa koordinoidaan Valkeakosken
Reservinaliupseerit-Reservildiset r.y:n ja Sdaksmden Reservin-aliupseerit r.y:n
ja kanssa yhteistoimikunnan valityksella.

Kiinteda yhteistyotd VAU:n ja Sares:n kanssa kehitetaan ja jatketaan.
Kehitetdan yhteisty6ta alueen muiden upseerikerhojen kanssa

Jatketaan ja tarpeen mukaan kehitetdaan RUL-infotoimintaa Panssarikoulun
Ps-RUK:n kanssa.

Kannustetaan jasenist6a omatoimiseen kouluttautumiseen.
Jatketaan hyvin alkanutta Mentorointi -toiminnan tukemista.

Jatketaan kiinteaa yhteydenpitoa Pirkanmaan Aluetoimistoon ja
Panssariprikaatiin seka kehitetdaan yhteistyota molempien tahojen kanssa

Kunnostetaan kerhon vapaa-ajanviettopaikka Iso-Herittya tarpeen mukaan ja
jarjestetdan sielld aktiivista toimintaa.

Jarjestetaan kerhon 82-vuotisjuhla lauantaina 19.11.2022.
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2. Painopistealueet

2.1. Jarjestotoiminta

Hallituksen sisdinen tehtavajako on edelleen varmin tae eri toimintasektorien tyon
onnistumiselle. Antamalla vastuita myos hallituksen ulkopuolelle voidaan jasenistén
aktiviteettia projektikohtaisesti lisata.

Jasenhuoltoon laajasti kasitettyna on jatkuvasti kiinnitettava erityistda huomiota
jaseniston aktiivisuuden lisaamiseksi, jasenkunnan pysyvyyden varmentamiseksi ja
uusien jasenten tavoittamiseksi. Jarjestamalla mielekdsta toimintaa ja koulutusta
tama tavoite on saavutettavissa.

Tavoitteet:

e Hallituksen jasenet ja toimihenkil6t sisdistdneet toimintavastuunsa ja
toteuttaneet oman sektorinsa toiminnot

e Jokainen jasen huomioitu kerhon toiminnassa

e Aktiivinen jasenhuolto ja -hankinta toteutettu

e Nuorten upseerien toimintaan kiinnittymisen parantaminen

e Kerho osallistuu edustajiensa valityksella aktiivisesti Etela-Hdmeen
Reserviupseeripiirin toimintaan

e Seniori-upseerien toimikunnan toiminnan kehittaminen

Toimenpiteet:

e Paivitetaan hallitukselle ja toimihenkil6ille kirjalliset tehtavakuvaukset

e Toivotetaan jokainen varusmiespalveluksesta kotiutunut ja/tai Valkeakoskelle
muuttanut reserviupseeri tervetulleeksi kerhon jasenyyteen ja otetaan
mukaan toimintaan

e Jarjestetdan kaksi RUL-infotilaisuutta PSRUK:n oppilaille vuoden 2022 aikana
Iso-Herityssa.

e Jarjestetdan kahdesta neljadan mentrointiatapaamista PSRUK:n oppillaille.

e Huomioidaan jasenten merkkipaivat ja ylennykset

e Tehdaan aluetoimistolle esityksia jasenten ylentamiseksi

e Jarjestetdan tilaisuuksia, jossa hiljaista tietoa siirretdan kokeneemmilta
jasenilta hallitukselle
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2.2. Koulutustoiminta

MPKY :n johtama koulutus- ja vapaaehtoinen maanpuolustusjarjestelma antavat
mahdollisuuden jarjestaa jasenistda kiinnostavaa koulutusta. Tassa tydssa kerhojen
ja yksittaisten jasenten aktiivisuudella on jatkossa entistda suurempi merkitys.
Jaseniston johtamistaidollisia valmiuksia kehitetdan jarjestamalla
tarkoituksenmukaista koulutusta. VUK jarjestaa vuosittain myds omaa
koulutustoimintaa esim. urheilu- ja ampumakoulutusten muodossa seka erilaisia
luentotilaisuuksia.

e QOsallistutaan RUL:n ja EHRUP:n jarjestamiin koulutustilaisuuksiin

e Tuetaan kerhon jasenten osallistumista MPKY:n jarjestamaan vapaaehtoiseen
maanpuolustuskoulutukseen ja sen kouluttajakoulutukseen.

e Jarjestetdan vahintaan kaksi koulutustapahtumaa toimintavuoden aikana.
Tapahtumat voidaan jarjestda joko VUK:n omin toimin tai yhteistoiminnassa MPKY:n
kanssa. Koulutustapahtumiin pyritadn saamaan myds tilaisuuteen sopivia
asiantuntijaluennoitsijoita.

2.3. Etsintdtoiminta

Paivitetaan pelastuspalvelukoulutus tdman paivan vaatimuksia vastaavaksi.

Innostetaan kerhon etsintdorganisaatioon uusia nuoria jasenia. Luonnollisen
poistuman kautta on organisaatiossa ns. tyhjia paikkoja. Koko organisaation
kouluttamiseen tullaan panostamaan yhdessa VaPePa:n Toijalan ympariston
aluetoimikunnan kanssa.

e Toimintavuoden aikana tarjotaan etsintdtoiminnan peruskoulutusta VaPePa:n
asiantuntemusta hyvaksi kayttaen.

e Nimitetdan pelastustoimikunnan koordinoijaksi hallituksen ulkopuolinen
asiantuntija

e Kerhon etsintdorganisaation kokoonpano tarkennetaan toimintavuoden
tilannetta vastaavaksi

e Osallistutaan vapaaehtoisen pelastuspalvelun aluetoimikunnan toimintaan
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2.4. Urheilutoiminta

VUK:n voima reservildisurheilun huipulla on edelleen hyva niin piiri- kuin
valtakunnallisellakin tasolla. Urheilutoiminnan avulla pyritaan yllapitamaan ja
kehittamaan reserviupseerien maanpuolustustaitoja. Fyysista kuntoa vaativat ja
kehittdavat monipuoliset taitolajit ovat mielekas tapa harrastaa lilkuntaa ja samalla
kehittaa reservildistaitoja.

Maasto-, kilpailu- ja ampumatoimintaan innostetaan uusia nuoria kykyja samalla kun
varttuneemmat menestyjat siirtyvat ylempiin sarjoihin. Naita nuoria kykyja pyritaan
[6ytamaan varsinkin uusista jasenista jarjestamalla heille lajeihin tutustumista ja
koulutusta.

Urheilutapahtumien koordinointia kehitetdaan hallituksen toimesta siten, ettei
paavastuun kantavan urheilu-upseeri tehtava tule ylivoimaiseksi. Vuoden alussa
tehtavan vuosikellon mukaan eri tapahtumiin vastuutetaan seka hallituksen sisaisia
ettd ulkopuolisia upseereja vastaamaan ko tapahtuman koordinoinnista.

e Jarjestetaan harjoituskilpailuja, jotta uusilla henkil6illa olisi matalampi kynnys
|[ahted mukaan toimintaan

e Pyritadn ohjaamaan uudet kyvyt tarvittaessa lajin ohjaukseen

e Jotostoiminta otetaan uudelleen VUK:n ohjelmaan tavoitteena lahettaa
ainakin yksi nelimiehinen partio valtakunnalliselle jotokselle. Laji on hyvaa
peruskuntoliikuntaa ja yksi kenttakelpoisuuden testausmuoto.

e Rohkaistaan jasenistoa aktiivisesti lahtemaan urheilu- ja ampumatoimintaan
mukaan

e Tavoitteena on lahettaa joukkue jokaiseen EHRUP jarjestamiin kilpailuihin.

e Tavoitteena on "Paavon Putki”-palkinto EHRUP kerhojen valisessa
joukkuekilpailusarjassa.

e Pyritdaan jarjestamaan jasenistolle matalan kynnyksen tutustumistilaisuuksia
reservildiskuntoa parantaviin lajeihin, kuten CrossFit, uintitekniikka,
painonnosto/voimanosto, miekkailu, juoksutekniikkakoulu

e Jdrjestetdan harjoittelumarsseja yhteistydssa muiden Pirkanmaalaisten
reserviupseeri- ja reservildiskerhojen kanssa, harjoituksena ensi kesan
Hollannin vaativaa 4 paivan marssia varten

e Pyritaan jatkamaan kansainvalista yhteistyota



Valkeakosken reserviupseerikerho r.y. 5/8

TOIMINTASUUNNITELMA
VUK eserpseenuerio 2022

Kilpailu- ja harjoituslajit vuonna 2022

e Sovellettu Reservildisammunta

e Ampumabhiihto

e  Ampumahiihtoviesti

e Pistooliampumahiihto

e Talvikilpailu

e Maastokilpailu

e Maastoammunta

e Ampumasuunnistus

e Partiokilpailu

e  Ampumajuoksu

e Taitokilpailu

e Pistooliampumajuoksu

e Kartanlukuharjoitukset

e Herramieskilpailut

e Reservildisgolf

e Marssitapahtumat (Kesdyon marssi, Vaasan marssi, jne)
e Vahvin reservildinen-kilpailu

e Lihaskunto- ja 12min Cooper-juoksutesti / UKK kavelytesti

e Nijmegenin 4 pdivan marssi, Alankomaat (heindakuu 2022)

Harjoitukset ja omat mestaruuskilpailut jarjestetdan yhdessa VAU:n ja
mahdollisuuksien mukaan naapurikuntien kerhojen ja yhdistysten kanssa.
Tapahtumat jarjestetdaan toimintakalenterin mukaan ja niista tiedotetaan
sahkopostissa.

2.5.  Ampumatoiminnan suunnitelma

Tavoitteena on ampumaharrastuksen aktivoiminen, uusien harrastajien
mukaan saaminen seka prosenttiammunnan osallistujien lisadminen. Jatketaan
yhteistydssa VAU:n kanssa sovelletun reservildisammunnan kehittamista ja joka
viikko jarjestettavia viikkokilpailuita. Jatketaan yhteistyota myos Akaan
Reserviupseerien kanssa.

Jarjestetdan ja osallistutaan Etela-Hameen SRA cup kilpailuihin, SRA pimeakilpailuun
seka 7,62x39 sekd 9mm karbiini SRA kilpailuihin. Jatketaan SRA:n TST-cupin
kehittamista ja kilpailujen jarjestamista.
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Jarjestetaan VAU:n kanssa yhteistydssa 3-4 SRA ampujankurssia seka tarvittaessa SRA
tuomarikurssi.

Jatketaan TSE radan uuden radan kehittdmistd, tavoitteena on saada toinen uusi
toiminnallinen ampumarata kayttéon vuoden 2022 aikana.

2.5.1. Harjoitus —ja koulutustoiminta

e Sovelletun reservildisammunnan joka viikkoiset harjoituskilpailut jarjestetaan
Toijalan Seudun Eramiesten radalla.

e Uusia harrastajia saadaan mukaan jarjestamalla esittely- ja
tutustumistilaisuuksia tai kutsumalla heitd mukaan lauantain
viikkokilpailuihin.

e Talvikaudella jarjestetdan viikoittain sisarataharjoitukset ilma-aseilla kaksi
kertaa viikossa ja kesdkautena ulkoradalla pienoiskivaari- ja
pistooliharjoitukset.

e Yhteistyota harjoittelussa jatketaan VAU:n ja Rihlan kanssa.

o Jarjestetdan tarkka-ammunta toimintaa Hatilan ampuma-alueella
yhteisty6ssa piirimme yhdistyksien ja Tarkka-ampuja killan kanssa.

2.5.2, Muu toiminta

e Jatketaan hyvien suhteiden yllapitoa Panssariprikaatiin, Hatilan ampuma-alue
on ensiarvoisen tarkea alue mm. kilpailujen jarjestamisen kannalta.

e Jarjestetdan SRA:n tutustumistilaisuuksia veljesyhdistyksille tarpeen ja
mahdollisuuksien mukaan.

2.5.3. Kilpailutoiminta

e VUK/VAU Sovelletun reservildisammunnan viikkokisat
e FEteld-Hameen SRA Cup 2022 osakilpailut (4 kilpailua)

e 7,62x39, pistoolikarbiini ja pimedtoiminta -SRA kilpailut
e  Piirin ilma-asekilpailu

e  Piirin ruutiasekilpailu
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e VUK:n mestaruuskilpailut ruuti- ja ilma-aseilla
e Loppiaskisa VUK —EHRUP
e Haasteottelut VUK — VAU

2.6. Nuorten upseerien toiminta (NUT)

Nuorten upseerien aktivoimista jatketaan. Tavoitteena on edelleen aikaan saada aktiivinen
nuorista koostuva joukko, joka osallistuu oma-aloitteisesti toimintaan seka aktiivisesti
kehittaa NUT toimintaa heitd palvelevaan muotoon.

e Jarjestetddn nuorten upseerien kanssa vahintaan kaksi omaa kokoontumista
kauden aikana

e Jatketaan nuoria kiinnostavien tapahtumien selvittamista.

e Pyritdadn saamaan heidat osallistumaan eri tapahtumiin ja kilpailuihin omana
joukkueena tai muiden kerhomme jasenten kanssa

e Osallistutaan EHRUP:n nuorten upseerien tapahtumiin.

e Lisdatdadn nuorten aktiivisuutta kerhon toiminnassa

e Varmistetaan jasenhankinnan jatkuvuus PSPR:n kanssa yhteistydssa jarjestettavissa
kokelasilloissa

3. Muut toimintamuodot

3.1. Iso Heritty

e Pidetdan Ison Herityn kiinteistd kunnossa ja tarvittaessa kehitetdan sita. Lisaksi
perustetaan aktiivinen toimikunta hoitamaan Iso Herittya.

e Tehdaan viisivuotissuunnitelma Ison Herityn remonttiin, ympariston ja tontin
kayttoon liittyen

e jdrjestetdan Isossa Herityssa aktiivista toimintaa, kuten kokouksia ja
koulutustilaisuuksia

e aktivoidaan jasenistoa kayttamaan sitd myos omien perhetilaisuuksien pitopaikkana

e vuokrataan sitd pddasiassa yleishyodyllisten yhdistysten kayttoon hallituksen
sopimien saantdjen puitteissa

e |so-Herityn arkistohuoneen remontointi valmiiksi ja otetaan tila aktiiviseen
kayttoon.
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3.2. Esitelmat

e Jarjestetdan toimintavuoden aikana ainakin yksi kaikille avoin esitelmatilaisuus

3.3. Juhlat
e Jarjestetdan kerhon 82-vuotisjuhla iltajuhlana lauantaina 19.11 2022.

3.4. Tiedotus

e Kehitetdan sisdista tiedottamista kerhon nettisivuilla ja sahkdpostilla. Selvitetdaan
Facebook ja Instagram hyédyntamista markkinoinisssa ja tiedottamisessa.

e Laaditaan koko vuoden kattava toimintakalenteri, joka julkaistaan ja yllapidetdan
kerhon nettisivuilla

e "Lahetti” julkaisua jatketaan, tavoitteena 2-4 lahettia vuoden 2022 aikana

e Jatketaan ulkoista tiedottamista Valkeakosken Sanomien "Maanpuolustuspalstan”,
artikkelien, selostusten ja puffien valitykselld. Kdytetdan myos Etela-Hameen llvesta
tarvittaessa.

e Osallistutaan Etela-Hameen llves-lehden toimittamiseen

3.5. Muistotilaisuudet

e Asetetaan kunniavartiot kaatuneiden muistopdivana ja itsendisyyspaivana
Valkeakosken sankarihaudalle yhdessa VAU:n kanssa ja Metsakansan ja Sdaksmaen
sankarihaudoille yhdessa Sares:n kanssa seka osallistutaan kunniakdynteihin
sankarihaudoille, vapaussoturien muistomerkille ja vakaumuksensa puolesta
kaatuneiden muistomerkille Metsdkansassa, Sdaksmaella ja Valkeakoskella.

e Ollaan osallisena itsenaisyyspadivan jumalanpalveluksessa.

e |tsendisyyspaivana VUK hoitaa sotainvalidien lipun kantamisen airueineen.

e Jarjestetdan yhdessa muiden reservildisyhdistysten kanssa itsendisyyspdaivan
kansalaismarssi Valkeakosken kirkolta sankarihaudoille.

e Asetetaan jouluaattona kunniavartiot Valkeakosken sankarihaudalle yhdessa VAU:n
kanssa ja sovitaan kynttiléiden tuonti ja sytytys haudoille.

e Osallistutaan kansallisen veteraanipaivan juhlan jarjestelyihin.
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3.6. Retket

e Jarjestetdaan kerhon retkia yksi yhteistydssa Panssariprikaatin ja yksi yhteistyossa
Reserviupseerikoulun kanssa.
e Vieraillaan Sares Centerissa, Valkeakoskella

3.7. Hengellinen toiminta

e QOsallistutaan Itsendisyyspaivan Jumalanpalveluksen jarjestamiseen seka muihin
seurakunnan kanssa yhdessa sovittaviin tilaisuuksiin

3.8. Muu toiminta

e Osallistutaan aktiivisesti RUL:n Etela-Hameen Reserviupseeripiirin jarjestamaan
toimintaan.

e Osallistutaan Hamina Tattoo 2022

e Jarjestetdan harjoittelumarsseja kauden aikana muiden kerhojen kanssa,
tavoitteena Nijmegen



